
                       

                Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Воинский учебно-воспитательный комплекс имени братьев Кондратовых» 

муниципального образования Красноперекопский район Республики Крым 

 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

Педагогическим советом 

МБОУ Воинский УВК  

им.братьев Кондратовых 

(протокол от   22.08.2022 № 11) 

Приказом директора 

МБОУ Воинский УВК  

им.братьев Кондратовых 

от    22.08.2022  № 407 

 Регистрационный номер 1.19  

                                           

                                                                                    
ПОЛОЖЕНИЕ 

о работе на каникулах 

в МБОУ Воинский УВК им. братьев Кондратовых 

 

     Положение разработано на основании приказа Министерства образования и науки РФ от 

22 декабря 2014 г. N 1601 "О продолжительности рабочего времени (нормах часов 

педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке 

определения учебной нагрузки педагогических работников". 

  1.Рабочее время в период каникул рассчитывается следующим образом: часовая нагрузка 

делится на количество рабочих дней (продолжительность рабочей недели устанавливается 

согласно трудовому договору).  

2.Данное количество часов учитель обязан находиться в школе на рабочем месте, учет 

рабочего времени сверх нагрузки ведет заместитель директора по учебной работе, 

переработанные часы восполняются учителю как отгулы.  

3. В каникулярное время учитель может быть привлечен к работе педагогических сообществ, к 

проведению экзаменов, конкурсов.  

4. Работа учителя в кабинете предполагает:  работу по совершенствованию материальной 

базы, созданию методической «копилки», работа с обучающимися, в библиотеке, 

методическом кабинете. По согласованию с администрацией возможна работа "на выходе" с 

предоставлением отчета о проделанной работе руководителю.  

5. Для проведения  массовых, методических мероприятий составляется  график работы.  

6. При составлении графика работы объем установленной недельной учебной нагрузки 

(педагогической работы) в эти периоды может быть выполнен с согласия работника или 

по личному заявлению за меньшее количество дней в неделю или месяц по сравнению с 

установленным до этого расписанием, но с большей ежедневной продолжительностью 

рабочего времени.   
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